
 

 

 

COMUNICADO N.º 004-2025- UNM/SCI 
A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MÚSICA 

 

Asunto: Evaluación anual del Sistema de Control Interno – Cuarto Trimestre 2025 

 

La Universidad Nacional de Música informa a los funcionarios, servidores y público en general que se 

continúa avanzando en la implementación del Sistema de Control Interno, conforme a la normativa 

vigente. 

En esa línea, los días 16, 17 y 18 de diciembre se desarrolló la capacitación virtual sobre Ética e 

Integridad, Control Interno y Gestión de Riesgos, dirigida al personal administrativo y docente, con el 

propósito de fortalecer una gestión transparente, eficiente y responsable. 

Asimismo, se viene coordinando con las unidades orgánicas la remisión de la información y 

documentación necesaria para la elaboración de los reportes que deben presentarse a la Contraloría 

General de la República, con corte al 31 de diciembre, correspondientes a: 

• Reporte de Evaluación Anual de la Implementación del Sistema de Control Interno, y 

• Segundo Reporte de Seguimiento de los Planes de Acción. 

Agradecemos la colaboración oportuna de todas las áreas involucradas para cumplir responsablemente 

con estos compromisos institucionales. 

 

“SISTEMA DE CONTROL INTERNO SOMOS TODOS”. 


