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No. 136-2025-CO-UNM

Lima, 11 de abril de 2025

Vistos la Hoja Informativa N.* 034-2025-UNM/SG de la Secretaria General y el Informe Legal
N.° 041-2025-UNM/OAJ/UNM de la Oficina de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert de 1993 y el
Articulo 8° de la Ley No. 30220 Ley Universitaria cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo, asi como econémico y se rige por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de
las leyes;

Que mediante el Articulo 1° de la Ley No. 30597 se denomina Universidad Nacional de
Musica al Conservatorio Nacional de Musica y se encuentra en proceso de adecuacién a la Ley No. 30220 Ley
Universitaria, segun el Articulo 2° de la Ley No. 30597;

Que el Articulo 4° de la Ley No. 30851, sobre la conformacién de la Comisién Organizadora
sefiala que, el Ministerio de Educacién designa a los integrantes de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
de Musica, previo procedimiento previsto en la norma; asimismo, el Articulo 29° de la Ley No. 30220 Ley Universitaria,
dispone que la Comision Organizadora tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion
académica y administrativa de la universidad, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los érganos
de gobierno que le correspondan de acuerdo con la ley;

Que mediante la Resolucién Viceministerial No. 011-2025-MINEDU se reconforma la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Musica designando al doctor Wilder Santiago Braul Gomero como
Presidente de la Comisién Organizadora, al Licenciado Armando Wilfredo Tarazona Padilla como Vicepresidente
Académico y al doctor Ramon Thiago Mendes de Oliveira como Vicepresidente de Investigacion;

Que la Resolucién Viceministerial No. 244-2021-MINEDU que aprueba el Documento
Normativo “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades
publicas en proceso de constitucién”, modificada mediante la Resolucion Viceministerial No. 055-2022-UNM vy la
Resolucién Viceministerial No. 053-2023-MINEDU, dispone en el Articulo VI DISPOSICIONES ESPECIFICAS, numeral
6.1.4,, literal a) que, es funcién de la Comisién Organizadora elaborar o modificar, segin corresponda, y aprobar el
Estatuto de la universidad, asi como remitirlo a la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria,
SUNEDU;

Que mediante la Resolucién de Comisién Organizadora No. 408-2023-CO-UNM del 12 de
octubre de 2023 se aprobé el Estatuto de la Universidad Nacional de Musica;

Que mediante la Resolucién de Comisién Organizadora No. 479-2023-CO-UNM del 29 de
diciembre de 2024 se aprob6 la version actualizada del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF de la Universidad
Nacional de Musica;

Que durante de los meses de marzo y abril de 2025 se revisé el Estatuto de la Universidad
Nacional de Mdsica segun lo establecido en la Ley Universitaria N.° 30220 y sus modificatorias, y se elaboré una
propuesta de modificacion (articulos 17, 54, 119, 126, 134, 147, 149y el nombre del titulo XVII), asi como el proyecto de
version actualizada;

Que mediante correo electrénico de jueves 10 de abril de 2025, la Secretaria General de la
Universidad Nacional de Mdsica, remite a la Presidencia, el proyecto de modificacién de Estatuto, alcanzado mediante
la Hoja Informativa No. 004-2025-UNM/OGC de la jefatura de la Oficina de Gestion de la Calidad; este documento cuenta
con opinion legal favorable de la Oficina de Asesoria Juridica mediante el Informe Legal N.° 041-2025-UNM/OAJ/UNM y
fue remitido por la Presidencia a la Comision Organizadora mediante correo electrénico del 11 de abril de 2025;

Que, en la sesion permanente de la Comisién Organizadora del viernes 11 de abril de 2025,
que da lugar al Acta de Sesién Permanente No. 001-2025-CO, se realiz6 la revisién del proyecto del Estatuto de la
Universidad Nacional de Musica, el mismo que fue aprobado por unanimidad;

Con el visado de la Oficina de Asesoria Juridica; y

De conformidad con la Constitucién Politica del Pert de 1993 y sus modificatorias, la Ley No.
30220 Ley Universitaria, y sus modificatorias, la Ley No. 30597, Ley No. 30851, la Resolucion Viceministerial No. 011-
2025-MINEDU, la Resolucién Viceministerial No. 244-2021-MINEDU, la Resolucién Viceministerial No. 055-2022-
MINEDU, la Resolucion Viceministerial No. 054-2023-MINEDU, la Resolucién de Comisién Organizadora No. 479-2023-
CO-UNM y lo acordado en la sesion permanente de Comisién Organizadora de fecha viernes 11 de abril de 2025.
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SE RESUELVE:

1° APROBAR el Estatuto de la Universidad Nacional de Mdsica, version actualizada, el cual
se adjunta a la presente resolucién y forma parte de esta.

2° DEJAR sin efecto la Resolucion de Comisién Organizadora N.° 408-2023-CO-UNM.

3° DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el portal Institucional de la
Universidad Nacional de Musica (www.unm.edu.pe).

Registrese y comuniquese.

omision Organizadora
Nacional de Musica
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AZONA PADILLA veolssessvtessvsonsassssssssstsnsaasss
Vicepresidente Académico Dr. RAMON THIAGO MENDES DE OLIVEIRA
Comisién Organizadora Vicepresidente de Investigacion
Universidad Nacional de Musica Cemisién @rganizadera
Universidad Nacional de Misica

CO-UNM
PCOMWSBG
VPAJAWTP
VPI/RTMO
SG/MIDR
OAJ/HCHS
Cecilia Q.



‘-*’”’ Universidad

_— —=u Nacional de Musica

ESTATUTO



iNDICE

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES .......cuceuerenerereenescsseseosesesssssesssssssesessesessesssssssssasssssennes 4
CAPITULO I: DEL OBJETO, MARCO LEGAL, DEFINICION, DOMICILIO Y DENOMINACION........... 4
CAPITULO II: DE LOS PRINCIPIOS, FINES Y FUNCIONES ......ccoovereerereinescesesnessoresssessessessessenees 6
CAPITULO I11: DE LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA ....ccoveueererereressesinssesnssesessosssssssosssssssssens 7
CAPITULO IV: DE LA TRANSPARENCIA ......cververerererereeneacssessesessessossssssssssasssssssssessessasssssenees 8
TITULO I1: GOBIERNO EN LA UNIVERSIDAD.......ccoveuerererenessensenessesnesesessessesessssessssessssoseseses 9
CAPITULO I: ASAMBLEA UNIVERSITARIA .......coreereiereresnereseeseseessssssessasessossssesonsossssssssnssnsnns 9
CAPITULO 1I: CONSEJO UNIVERSITARIO........cocueurerernererereressnssnosssssessessesssssessessossossesssssenes 11
CAPITULO 111: RECTORADO.......c.ceuenerrerienesnesessessesesnssesseseasessosesssssssassssnseseassssssessessnsssssnsens 13
SUBCAPITULO I: VICERRECTORADO ACADEMICO.........ccervereereernesnesnessssssessessesessssssessesseness 14
SUBCAPITULO IlI: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION .......cevrueuererrereeresnensenesnesessensensons 16
SUBCAPITULO I1l: ESCUELA DE POSGRADO........ccoeeuennianennisnesneseessessesessssssessesessssssssesnsassanes 18
SUBCAPITULO IV: ELECCION, IMPEDIMENTO Y EJERCICIO DE LOS CARGOS ......cceererevencanes 19
DE RECTOR Y VICERRECTORES .......cccueeueruernessersessesasssesseseesessessasssessesessssssessessesssessassessasanes 19
SUBCAPITULO V: VACANCIA Y REVOCATORIA DE AUTORIDADES .......c.covermerecrenevenenssnnssenes 20
CAPITULO IV: CONSEJO DE FACULTAD.......cccceuemeremesessesessessesessessessssesssessessasessssssessssssssnea 23
SUBCAPITULO I: DECANATO .....ceveevereessesesseesesssssesessessessesssssessessessessessessessasssssossensensassanss 24
TITULO 111: ORGANOS ESPECIALES .......veveeeeneereeseenenenesnessessessessesssssesssssessossossessessossasssssan 26
CAPITULO I: DEFENSORIA UNIVERSITARIA......coueruereeereresessesessessessesessessessessassssssensassssensones 26
CAPITULO 11: TRIBUNAL DE HONOR.......cuceueverrerereeseseisessssesessessssessesesssssssssssssssssesssasessonsses 27
CAPITULO I1l: COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION........c.ccoveuerreneenerrenenescescsneseosenes 28
TITULO IV: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL.......ccvereenerereereesenessensssesessesessessesesseseens 28
TITULO V: ORGANOS DE ASESORAMIENTO .....couermeuesrensresnesesesesseosesessesssssesearssessosessessessns 29
CAPITULO I: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA .....cooveueeerireenieneereennesnssnssessssssessessossessossessessens 29
CAPITULO II: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO.......ccuceuieerenneneennsnenceressesessensones 30
SUBCAPITULO I: UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION......c.cevevervrreemeseesresenseene 30
SUBCAPITULO I1: UNIDAD DE PRESUPUESTO .....ccucveueniniencsneseesescssessanesssssssssssnessoseassssansens 30
SUBCAPITULO 111: UNIDAD FORMULADORA ......ccovemeenerrerirereesessessesessesssssssessessssessssassssassens 30
CAPITULO 11l: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD ........coovemereerernesnssnesssssessessesssssesssssessans 31
CAPITULO IV: OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL......covvevererereerereerenne 31
TITULO VI: ORGANOS DE APOYO .......coeeuererereneresseseesesesesessssessessessssessosssessesessesssssessen 31
CAPITULO I: SECRETARIA GENERAL ......ccververeenernenenensencenesessessssessessesessessessssssssssssesessesseseans 32
SUBCAPITULO I: UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO, ARCHIVO CENTRAL......cccoeereevrecnn. 32
Y GRADOS Y TITULODS .....eeeeeruerenereessesseenessessessessessessessessssesssessessessessossessssnsssensessssnsssensanss 32
CAPITULO Il: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION.........ccueeuerienenerereneeesessessssenssens 32
SUBCAPITULO I: OFICINA DE RECURSOS HUMANOS .......ccvcoveueererereenenesnesesssseesessessssssessens 33
SUBCAPITULO II: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO......ccceeuiierisreneesessesneseseeseesessesssssssonssosessen 33
SUBCAPITULO I11: UNIDAD DE CONTABILIDAD .......ccvteuereereressersesesseesessssessessessssesssssssssenesens 33
SUBCAPITULO IV: UNIDAD DE TESORERIA .....ccveoveuereeerenenessesseseesesssssssessessesssessssessssasnsnnes 33
SUBCAPITULO V: UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES ........cccverirernmenenenssesenesssnssesesnssens 34
SUBCAPITULO VI: UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES........ccceeurrurerrervereesvesnessessessessssnssssnssnne 34
SUBCAPITULO VIi: UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA

COMUNICACION ......coeeerereeereeereeneeeeesessesseseesessesessessessssesessessessssessessssesessesssessssessssssnssess 34
TITULO VII: DE LA ORGANIZACION ACADEMICA ......ecoveevemereereerenesrenesessesssssossssesesssssssssones 34

Pagina 2 de 67



CAPITULO I1: DEPARTAMENTOS ACADEMICOS ......ccveueueecnrrrensassessassssessassssssasensnsssssssnsns 35
CAPITULO 1I: ESCUELAS PROFESIONALES ......c.ceviuierersneenereseesssscesessssasasssenenssssssnsssssssssnsasens 36
CAPITULO IV: UNIDAD DE INVESTIGACION .......ceevevencerruescensseseesssscsesssensnssssnensasesssessssesens 37
CAPITULO V: UNIDAD DE POSGRADOQ..........cveereruencacnecesssssessassssssssssssssssssssssesssesssassssasns 37
CAPITULO VI: REDES INTERUNIVERSITARIAS ......cceverereererecrereseesesessssesessssssessasasenssssesens 37
TITULO VIHI: INVESTIGACION........o.voueeeretieeenceiesssceeseseetsssssessasesessassessessssnssnensssessssssensassaes 37
CAPITULO I: ORGANIZACION DEL PROCESO DE LA INVESTIGACION .....eeeeeeeeeeneeenrseseneannns 38
CAPITULO I1: ORGANO DE INVESTIGACION .......ccoeuruerencenesesceresesessassensssssenssesensasensssssens 38
CAPITULO IlI: DE LOS DOCENTES INVESTIGADORES .......ccceuruemireemeesrenscsessesesessssssssenessnssnsens 38
CAPITULO IV: DE LA INVERSION Y PROMOCION DE LA INVESTIGACION ......cveueureeeenerrnnenanns 38
TITULO IX: ESTUDIOS, GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES ......ecevemeeeerenreneans 40
CAPITULO I: REGIMEN ACADEMICO .....c.vceeevenreencncscnesessssscsssessssssssssesssssssenssssssssssssnsssssssnes 40
CAPITULO I1: ESTUDIOS DE PREGRADO.........cccuemrrencsenesesssssssessssssssassssssssssssssanas s amamnanan 41
CAPITULO I1I: ESTUDIOS DE POSGRADO ......ccucoueuimeerracressscssssssesessscssesessssasssssssssssesensensnes 42
CAPITULO IV: FORMACION CONTINUA Y MODALIDADES DEL SERVICIO EDUCATIVO............ 43
CAPITULO V: OBTENCION DE GRADOS Y TITULOS PROFESIONALES ........cecoeeeeeererrcenenessenans 43
TITULO X: DOCENTES.....ceueeeeerrerennsenssescssesesesssesesssssssssssnsssnssesessasssesssssasasassssssssssasssssensas 44
CAPITULO I: DOCENTES UNIVERSITARIOS ........ccceerenerierererenescssessssssssesessssssenssssssnsesessesensns 44
CAPITULO II: CLASIFICACION DE LOS DOCENTES UNIVERSITARIOS ......cueueeeeeeereeeenenessenens 46
CAPITULO I1l: ADMISION Y PROMOCION DE LA CARRERA DOCENTE .......eeueeeeeeeeesesesereessans 48
CAPITULO IV: SANCIONES .......ceeuererererenerenescsnssesesesesssssasesssssssssesssssesssessssesesssssssesenssssssnns 49
CAPITULO V: REMUNERACIONES .......c.cevirererinsacnisescsesssessesssssssssssssssessssssensseesensosessassssans 51
TITULO XI: ESTUDIANTES ....cveteveureeuereresessescacsssssssessssssasasssessssssssasssssssssssssssnsessssasnssssssnses 52
CAPITULO I: DEBERES Y DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES ......cceeveurcerceresseeneneseessssenensesenes 52
CAPITULO [1: ADMISION ....c.veeeereecececeesiseesesessscssesessessssassssssesessasenessnenssesensessssnsesssssssssns 54
CAPITULO 11l: MATRICULA Y EVALUACIONES .......coceveuirercnrenesessesessosssssesssssssnsssessssosssssessns 55
TITULO XII: GRADUADOS .........covevrreurarsesesessencsssssssssessssssssasssssssessssasssssssssssssnssessssnssssnssnses 56
TITULO Xill: PERSONAL ADMINISTRATIVO......cccemirirereeereseeessssssessssasssessensasessnsesessesensssens 57
TITULO XIV: GESTION ADMINISTRATIVA Y ECONOMICA .....cuvovermreereecreeeseeseneeemsesesesessssens 57
TITULO XV: DE LA PLANIFICACION, PRESUPUESTO, RECURSOS........cocrruerrreeeenssesssssssssenens 58
ECONOMICOS Y PATRIMONIO ........coueuererenenenescneseseesesssssssssssesssensssesnssssnenssssessssesssssssans 58
TITULO XVI: PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS ......cveverererereereseseeseesensasessssensnsasssesssnens 60
TITULO XVII: RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA Y ACTIVIDADES DE

EXTENSION ....covenienereneeteseesesescssenesesesseseasesssesssnssessnsesestesssssssessasensssssnssessnsessssssssssssssns 61
TITULO XVIII: BIENESTAR UNIVERSITARIO .....cveueerereneerecerssesesesescsssssssssenssesensessnsasesssssnns 62
TITULO XIX: SISTEMA ELECTORAL ......cveueeeereeencecnisesescsssssssssssesesssssssscsessssesssensassesensssssnes 63
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS.........coceeverereinereseesessseseessesessssssssassnne 64
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES......c..coveeutemeeeneeseeseeseesesseseossossossossesssssesnssnan 66

Pdgina 3 de 67



ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MUSICA
RCO No. 136-2025-CO-UNM

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I: DEL OBJETO, MARCO LEGAL, DEFINICION, DOMICILIO Y DENOMINACION

Articulo 1. Objeto de la norma

El presente Estatuto norma el funcionamiento de la Universidad Nacional de Musica (en lo
sucesivo, UNM) para el cumplimiento de sus principios y fines, de conformidad con la
Constitucion Politica del Perd, la Ley N.° 30220 (en lo sucesivo, Ley Universitaria) y las demds

normas que le son aplicables

Articulo 2. Marco Legal

La normatividad que rige ala UNM comprende:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2:5:
2.6.
2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

Constitucién Politica del Pert de 1993 y sus modificatorias.

Ley N.° 30220, Ley Universitaria.

Ley N.” 30476, Ley que regula los programas deportivos de alta competencia en las
universidades.

Ley N.° 30597, Ley que denomina Universidad Nacional de Musica al Conservatorio
Nacional de Mdsica.

Ley N.° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018,
Septuagésima Tercera Disposicién Complementaria Final.

Ley N.° 31542, Ley que modifica el articulo 84 de la Ley Universitaria.

Ley N.°30851, Ley que establece medidas para la correcta aplicacion de la Ley N.° 30597.
Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil y su reglamento aprobado por Decreto Supremo
N.° 040-2014-PCM y sus modificatorias.

Decreto Legislativo N.° 276 y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N.° 005-90-
PCM.

Decreto Legislativo N.° 1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General N.° 27444 y sus modificatorias.

Decreto Supremo N.° 012-2020-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de Educacidn
Superior y Técnico Productiva (PNESTP).

Decreto Supremo N.° 014-2018-MINEDU que establece disposiciones para la
implementacién de la septuagésima tercera disposicién complementaria final de la Ley
N.° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

Decreto Supremo N.° 054-2018-PCM Decreto Supremo que aprueba los Lineamientos
de Organizacion del Estado.

Resolucion Viceministerial N.° 002-2019-MINEDU que constituye la Comision
Organizadora de laUNM.

Resolucién Viceministerial N.° 068-2019-MINEDU que reconforma la Comision
Organizadora dela UNM.
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La UNM tiene una imagen institucional que es materia de respeto y conservacién por parte de
su comunidad universitaria, conforme a sus normas internas.

CAPITULO II: DE LOS PRINCIPIOS, FINES Y FUNCIONES

Articulo 6. Principios
La UNM se rige por los siguientes principios:

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.
6.9.
6.10.
6.11.
6.12.
6.13.
6.14.
6.15.
6.16.
6.17.

Busqueda y difusion de la verdad.

Calidad académica.

Autonomia.

Libertad de catedra.

Espiritu critico y de investigacion.

Democracia institucional.

Meritocracia.

Pluralismo, tolerancia, didlogo intercultural e inclusion.
Pertinencia y compromiso con el desarrollo del pais.

Afirmacién de la vida y dignidad humana.

Mejoramiento continuo de la calidad académica.

Creatividad e innovacion.

Internacionalizacidn.

El interés superior del estudiante.

Pertinencia de la ensefianza e investigacion con la realidad social.
Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion.
Etica publica y profesional.

Articulo 7. Fines
Son fines de la UNM los siguientes:

7.1.

7.2.

7.3.
7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.
7.10.

Preservar, acrecentar y transmitir de modo permanente la herencia cientifica,
tecnoldgica, cultural y artistica de la humanidad.

Formar profesionales de alta calidad de manera integral y con pleno sentido de
responsabilidad social de acuerdo con las necesidades del pais.

Proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para promover su cambio y desarrollo.
Colaborar de modo eficaz en la afirmacién de la democracia, el estado de derecho y la
inclusién social.

Realizar y promover la investigacidn cientifica, tecnoldgica y humanistica la creacién
intelectual y artistica.

Difundir el conocimiento universal en beneficio de la humanidad.

Afirmar y transmitir las diversas identidades culturales del pais.

Promover el desarrollo humano y sostenible en el dmbito local, regional, nacional y
mundial.

Servir a la comunidad y al desarrollo integral.

Formar personas libres en una sociedad libre.
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Articulo 8. Funciones
8.1. Formacién profesional.

8.2. Investigacion.
8.3. Extensidn cultural y proyeccién social.
8.4. Educacién continua.

8.5. Contribuir al desarrollo humano.

8.6. Promocion de la interpretacion, composicién y educacién musical, difundiendo la
producciodn artistica e intelectual de los musicos peruanos y extranjeros.

8.7.  Transferencia tecnolégica en el ambito del conocimiento musical para la innovacién y
emprendimiento en las dreas de la investigacién, educacion, interpretacién y
composicion.

8.8. Las demas que le sefiala la Constitucion Politica del Perd, la ley, el Estatuto y normas
conexas.

CAPITULO Ill: DE LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA

Articulo 9. Autonomia universitaria
El Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a la universidad se ejerce
de conformidad con lo establecido en la Constitucidn, la Ley Universitaria y demds normativa

v,

g

W

5
/

jfu
Y
‘i\;é) aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes:
\ 9.1. Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacidn de normas internas

(estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucién universitaria.

9.2. De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y
conducir la institucion universitaria, con atencién a su naturaleza, caracteristicas y
necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo.

9.3. Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de
ensefianza-aprendizaje dentro de la institucion universitaria. Supone el sefialamiento de
los planes de estudios, programas de investigacion, formas de ingreso y egreso de la
institucion, etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresion
mas acabada de la razén de ser de la actividad universitaria.

9.4.  Administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios,
técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de los
fines de la institucién universitaria, incluyendo la organizacién y administracién del
escalafén de su personal docente y administrativo.

9.5. Econémico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer del
patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de generacion y aplicacién de
los recursos.

Articulo 10. Garantias para el ejercicio de la autonomia universitaria

El ejercicio de la autonomia en la educacién universitaria se rige por las siguientes reglas:

10.1. Son nulos y carecen de validez los acuerdos que las autoridades y los 6rganos de
gobierno colegiados adopten sometidos a actos de violencia fisica o moral.

10.2. Los locales universitarios son utilizados exclusivamente para el cumplimiento de sus
fines y dependen de la respectiva autoridad universitaria. Son inviolables.
Su vulneracién acarrea responsabilidad de acuerdo con ley.
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10.3.

10.4.

La Policia Nacional y el Ministerio Publico solo pueden ingresar al campus universitario
por mandato judicial o a peticién del Rector, debiendo este dltimo dar cuenta al Consejo
Universitario o el que haga sus veces, salvo cuando se haya declarado el estado de
emergencia, se produzca un delito flagrante o haya peligro inminente de su
perpetracion. En estos casos, el accionar de la fuerza puablica no compromete ni recorta
la autonomia universitaria.

Cuando las autoridades universitarias tomen conocimiento de la presunta comisién de
un delito, dan cuenta al Ministerio Publico, para el inicio de las investigaciones a que
hubiere lugar.

Articulo 11. Respeto de la autonomia universitaria
Toda violacién de la autonomia universitaria sera objeto de denuncia por parte del rector, o
quien lo represente, ante las instancias correspondientes. Si este no lo hiciera, cualquier

miembro de la comunidad universitaria podra llevar a cabo la denuncia.

Articulo 12. Responsabilidad de las autoridades
Las autoridades de la UNM son responsables por el uso de los recursos de la institucién, sin
perjuicio de la responsabilidad civil, penal o administrativa correspondiente.

Cualquier miembro de la comunidad universitaria debe denunciar ante la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria (Sunedu) la comisién de actos que constituyan
indicios razonables de la existencia de infracciones a la Ley Universitaria.

CAPITULO IV: DE LA TRANSPARENCIA

Articulo 13. Portal de Transparencia
La UNM cuenta en su pégina web con el Portal de Transparencia Estandar de conformidad con
la normatividad vigente, asi como con Transparencia Universitaria, mediante los cuales publica

como minimo la informacidn sefialada en el articulo 14 del Estatuto.

Articulo 14. Transparencia
La UNM tiene la obligacion de publicar en sus portales electrdnicos, en forma permanente y
actualizada, como minimo, la informacidn correspondiente a:

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.
14.7.

El Estatuto, el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), el Plan
Estratégico Institucional, el Plan Operativo Institucional y sus reglamentos.

Las actas aprobadas en las sesiones de Consejo de Facultad, de Consejo Universitario y
de Asamblea Universitaria.

Los estados financieros de la universidad, el presupuesto institucional modificado, la
actualizacién de la ejecucidn presupuestal y balances.

Relacion y numero de becas y créditos educativos disponibles y otorgados en el afio en
curso.

Inversiones, reinversiones, donaciones, obras de infraestructura, recursos de diversa
fuente, entre otros.

Proyectos de investigacion y los gastos que genere.

Relacion de pagos exigidos a los estudiantes por toda indole, segiin corresponda.
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14.8. Numero de estudiantes por facultades y programas de estudio.

14.9. Conformacién del cuerpo docente, indicando clase, categoria y hoja de vida.

14.10. Elndmero de postulantes, ingresantes, matriculados y egresados por afio y carrera.

14.11. las remuneraciones, bonificaciones y demas estimulos que se pagan a las autoridades y
docentes en cada categoria, por todo concepto, son publicados de acuerdo con la
normativa aplicable.

14.12. Otros que resulten de interés para la universidad y la comunidad universitaria.

TITULO Il: GOBIERNO EN LA UNIVERSIDAD

Articulo 15. Gobierno de la universidad

15.1. El gobierno de la universidad es ejercido por las siguientes instancias:

a. La Asamblea Universitaria

b. El Consejo Universitario

c. Elrector

d. Los Consejos de Facultad

e. Los decanos

15.2. Para la instalaciéon y funcionamiento de la Asamblea Universitaria, el Consejo
Universitario y el Consejo de Facultad, el quérum es la mitad mas uno de sus miembros
habiles.

15.3. Los miembros de los 6rganos de gobierno de la universidad no reciben dietas, ni pago
alguno por las sesiones en las que participen. Toda disposicién contraria es nula.

CAPITULO I: ASAMBLEA UNIVERSITARIA

Articulo 16. Asamblea Universitaria
La Asamblea Universitaria representa a la comunidad universitaria. Es el maximo drgano
colegiado de gobierno. Se encarga de dictar las politicas generales de la UNM.

TN Articulo 17. Composicién, instalacion y funcionamiento de la Asamblea Universitaria
P ~ & . R ) _— ;
- 5 17.1. La Asamblea Universitaria estd compuesta de la siguiente manera: El rector, quien la

preside.

17.2. Los vicerrectores académicos y de investigacion.

17.3. Eldecano de la facultad.

17.4. Eldirector de la Escuela de Posgrado.

17.5. Los representantes de los docentes de la facultad, en ndmero igual al doble de la suma
de las autoridades universitarias a que se refieren los incisos anteriores. Estdn

representados de la siguiente manera:
a. 50% de profesores principales
b. 30% de profesores asociados
c. 20% de profesores auxiliares
17.6. Losrepresentantes de los estudiantes de pregrado y posgrado, que constituyen el tercio
del total de los miembros de la Asamblea Universitaria. Los representantes estudiantiles
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