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PEI Indicadores

REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2024 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2024 - 2028
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 561 - U.N. DE MUSICA
Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos ~ Avance Tipo | (%)
Codigo Denominacion UE Unidad de Organizacion  Relevancia Sentido Tipo d?, 2024
Esperado Agregacion Ao Valor 2024 2025 2026 2027 2028 — 2024 - Sem1
AEI.01.01 Planes curriculares por competencias actualizados para los estudiantes (Prioridad:1) 100.00
, . . 001706-UNIVERSIDAD 10.04-DIRECCION DE GESTION Muy .. Minimo
IND.01.AEI.01.01 NUmero de planes curriculares actualizados NACIONAL DE MUSICA ACADEMICA Y REGISTRO relevante No Definido permisible 2022 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00
AEI.01.02 Programa de desarrollo de competencias permanente para docentes universitarios (Prioridad:1) 67.00
Porcentaje de capacitaciones ejecutadas para el 001706-UNIVERSIDAD 10.04;D|RECCION DE GESTION Muy
IND.OT.AEL.O1.02 ¢ talecimiento de competencias de docentes NACIONAL DE MUSICA ACADEMICA Y REGISTRO relevante  Ascendente  No Agregable 2022 000  50.00  60.00  70.00  80.00  90.00  17.00 34.00
Numero de evaluaciones para el desempefio 001706-UNIVERSIDAD 10‘04-,DIRECCI(')N DE GESTION Muy - Maximo
IND.02.AE1.01.02 docente implementadas NACIONAL DE MUSICA ACADEMICAY REGISTRO relevante No Definido permisible 2022 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00 100.00
AE|.01.03 Servicio de asistencia integral de manera oportuna para los estudiantes y egresados (Prioridad:1) 100.00
Numero de servicios educacionales 001706-UNIVERSIDAD 10.03-DIRECCION DE BIENESTAR  Muy . Minimo
IND.01.AEI.01.03 complementarios implementados por la universidad NACIONAL DE MUSICA UNIVERSITARIO relevante No Definido permisible 2022 7.00 11.00 11.00 11.00 .00 11.00 11.00 100.00
AEI.01.04 Seguimiento al reconocimiento en el desempefio artistico integral de los estudiantes; egresados y graduados (Prioridad:1) m
Numero de reconocimientos alcanzados en el - P
- P N 001706-UNIVERSIDAD 10.03-DIRECCION DE BIENESTAR ~ Muy - Minimo
IND.01.AEI.01.04 gf;ng;%igo artistico por estudiantes, egresados y NACIONAL DE MUSICA UNIVERSITARIO relevante No Definido permisible 2022 0.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 0.00 0.00
AEI.01.05 Plan de fortalecimiento de infraestructura; equipamiento y tecnologia implementado para la comunidad universitaria (Prioridad:1)

Porcentaje de ambientes académicos

001706-UNIVERSIDAD

09.06-UNIDAD DE EJECUTORA Muy

IND.01.AEI.01.05 acondicior)ados y operativos para el cumplimiento NACIONAL DE MUSICA DE INVERSIONES relevante Ascendente No Agregable 2022 0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 34.00 100.00
de los estandares técnicos

IND.02.AEL.01.05  Forcentaje :sedeeqr‘:jggz‘a‘eigf;lgrﬁiﬁ’;‘a’ﬁ"a en S DR o O N haE EJECUTORA - Muy  Ascendente  NoAgregable 2022 0.00 3000  60.00  90.00 100.00  100.00  43.00 100.00

Alianzas estratégicas interinstitucionales; nacionales e internacionales integrales (Prioridad:1)

IND.OT.AEL01.06  Namero de convenios suscritos vigentes S RS o 08.01-SECRETARIA GENERAL MW No Definido o e”r‘mg& . 2022 1400 1400 1400 1500  16.00  16.00  25.00 100.00

Plan de Fortalecimiento de la Cultura de Investigacion implementado para la comunidad universitaria (Prioridad:2)

IND.01.AEI.02.01 fgr’tcaelgtcm:&;Z’fﬂfﬁ;‘gg:;g%e;:::%aoscgﬁg SO N ER e v erTEno DE oy . Ascendente  NoAgregable 2022 0.00  45.00  50.00  55.00  60.00  65.00  50.00 100.00

IND.02.AE1.02.01 rr?vr;ftr:;?c?oiea?;t;;zj: ?ne:siecr;lc ?r::lr:r:eentadas para o R e veameacron’ P8 ey o Ascendente  No Agregable 2022 0.00  50.00  55.00  60.00  62.00  64.00  20.00 40.00
la comunidad universitaria

Plan de Produccion en Investigacion Artistica Musical implementado para la comunidad universitaria (Prioridad:2) m

NUmero de convocatorias para la produccion

RS o h : i a2 001706-UNIVERSIDAD 11.05-INSTITUTO DE Muy - Minimo
IND.01.AEI.02.02 blblho'graﬁca,' fonografica y revistas en investigacion NACIONAL DE MUSICA INVESTIGACION relevante No Definido permisible 2022 2.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 1.00 0.00
artistica musical
AEI.02.03 Plan de Innovacion y transferencia tecnoldgica pertinente para la comunidad universitaria (Prioridad:2)
Porcentaje de actividades en innovacion y 001706-UNIVERSIDAD 11.02-DIRI§CCION DE Mu
IND.01.AEI.02.03 transferencia tecnoldgica implementadas para la NACIONAL DE MUSICA INNOVACION Y TRANSFERENCIA relevaynte Ascendente No Agregable 2022 0.00 30.00 50.00 70.00 90.00 100.00 0.00 0.00
comunidad universitaria TECNOLOGICA

AEI.03.01 Plan de Actividades Musicales implementado para la comunidad universitaria y sociedad (Prioridad:3)

Porcentaje de actividades musicales de promocion
IND.01.AEI.03.01 y extension cultural producidos oportunamente
para la comunidad

001706-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE MUSICA

NUmero de registros de asistencia en las actividades
musicales de promocion y extension cultural
actualizados

001706-UNIVERSIDAD

IND.02.AEI.03.01 NACIONAL DE MUSICA

AEI.03.02 Centros de Produccion implementados para la comunidad (Prioridad:3)
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10.02-DIR£CCI(')N DE
PROMOCION DE ACTIVIDADES Muy - Minimo
MUSICALES Y RESPONSABILIDAD relevante No Definido permisible 2022 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 49.00 0.00
SOCIAL
10.02-DIR§CCI()N DE
PROMOCION DE ACTIVIDADES Muy
MUSICALES Y RESPONSABILIDAD relevante Ascendente No Agregable 2022 16,300.00 17,500.00 18,000.00 18,500.00 19,000.00 20,000.00 6,943.00 39.67
SOCIAL
83.54]
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, . - N 11.03-DIRECCION DE
Numero de registros de participantes inscritos en ~ 001706-UNIVERSIDAD PRODUCCION DE BIENES Y

Muy
IND.01.AEI.03.02 los Cursos de Extension actualizados NACIONAL DE MUSICA R relevante Ascendente No Agregable 2022 4,762.00 5,500.00 5,700.00 5,900.00 6,100.00 6,300.00 3,767.00 68.49
, o 11.03-DIRECCION DE
NUmero de materias dictadas en los Cursos de 001706-UNIVERSIDAD - Muy
IND.02.AEI.03.02 Extension NACIONAL DE MUSICA SPES\REF(:)C;ON DE BIENES Y relevante Ascendente No Agregable 2022 49.00 71.00 72.00 73.00 74.00 75.00 70.00 98.59
AE|.03.03 Plan de Responsabilidad Social Universitaria implementado para los miembros de la comunidad (Prioridad:3) 80.00
. . i . 10.02-DIRECCION DE
Porcentaje de acciones de responsabilidad social
: P : 001706-UNIVERSIDAD PROMOCION DE ACTIVIDADES Muy
IND.03.AEI.03.03 universitaria implementadas de manera integral en NACIONAL DE MUSICA MUSICALES Y RESPONSABILIDAD relevante Ascendente No Agregable 2022 0.00 15.00 30.00 50.00 70.00 100.00 12.00 80.00
la comunidad
SOCIAL
AEI.04.01 Sistemas de gestion institucional con enfoque de procesos integrales para la universidad (Prioridad:4) 100.00
Porcentaje de procesos de nivel 1 del Mapa de 00 4
A i 1706-UNIVERSIDAD 06.01-OFICINA DE LA GESTION Muy
IND.01.AEI.04.01 Procesos 1mpl§mentados dado de una gestion por NACIONAL DE MUSICA DE LA CALIDAD relevante Ascendente No Agregable 2022 0.00 70.00 85.00 90.00 95.00 100.00 79.00 100.00
procesos pertinente
AEI.04.02 Programa de fortalecimiento de capacidades permanente para funcionarios y personal administrativo (Prioridad:4) 9.30
Porcentaje de capacitacion ejecutadas para el
fortalecimiento de competencias de funcionarios y 001706-UNIVERSIDAD 09.02-OFICINA DE RECURSOS Muy
IND.02.AEI.04.02 personal administrativo dado de una NACIONAL DE MUSICA HUMANOS relevante Ascendente No Agregable 2022 79.00 86.00 88.00 90.00 92.00 95.00 8.00 9.30
implementacion oportuna
AEI.04.03 Licenciamiento Institucional permanente para la universidad (Prioridad:4) 100.00
Porcentaje de indicadores de Condiciones Bésicas - ‘s
. N o 001706-UNIVERSIDAD 06.01-OFICINA DE LA GESTION Muy - Minimo
IND.03.AEI.04.03 g;oiill:r?:d cumplidos dado de una verificacion NACIONAL DE MUSICA DE LA CALIDAD relevante O Definido permisible 2022 85.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
AEI.04.04 Plan de mantenimiento de equipos tecnoldgicos implementado en la universidad (Prioridad:4) m
. . - . 09.08-UNIDAD DE TECNOLOGIA
Porcentaje de equipos tecnoldgicos operativos dado 001706-UNIVERSIDAD - Muy
IND.04.AEI.04.04 un mantenimiento oportuno NACIONAL DE MUSICA DE LA INFORMACION Y LA relevante Ascendente No Agregable 2022 0.00 80.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00
COMUNICACION
AEI.04.05 Plan de mantenimiento de infraestructura; equipamiento y mobiliario implementado en la universidad (Prioridad:4) 57.14]
Porcentaje de infraestructura, equipamientoy 4176, 1NIVERSIDAD 09.07-UNIDAD DE SERVICIOS M
o . - - .07- uy
IND.05.AEI.04.05 g\;)brltl:;r;o operativos dado un mantenimiento NACIONAL DE MUSICA GENERALES relevante Ascendente No Agregable 2022 0.00 70.00 80.00 85.00 90.00 100.00 40.00 57.14
AEI.04.06 Plan de Gobierno y Transformacion Digital implementado en la universidad (Prioridad:4) 72.73]
Porcentaje de proyectos de transformacion digital 001706-UNIVERSIDAD 06.01-OFICINA DE LA GESTION Muy
IND.06.AEI.04.06 operativos dado de una implementacién oportuna  NACIONAL DE MUSICA DE LA CALIDAD relevante Ascendente No Agregable 2022 0.00 55.00 65.00 75.00 85.00 90.00 40.00 72.73
AEI.05.01 Plan de Gestion de Riesgo de Desastres implementado para la comunidad universitaria (Prioridad:5) 58.33
Porcentaje de acciones preparacion y respuesta de  001706-UNIVERSIDAD 09.07-UNIDAD DE SERVICIOS Muy
IND.01.AEI.05.01 gestion del riesgo de desastres implementadas NACIONAL DE MUSICA GENERALES relevante Ascendente No Agregable 2022 0.00 60.00 100.00 100.00 100.00 100.00 35.00 58.33

Avance promedio de AEI: 74.53
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